
Procedimentos para inscrição:

- Preenchimento de requerimento
- Cópia do diploma ou declaração da faculdade
- Cópia da Carteira de Identidade e CPF
- Curriculum Vitae e 2 fotos 3x4
- Pagamento da primeira parcela para vencimento
  na data de início do curso

- Desconto de 5% para pagamento até dia 10.

- Desconto de 15% a partir da 2ª parcela, para filiados aos conselhos CRC,

  CRA e CORECON (mediante comprovação de regularidade) e funcionários públicos.

- Descontos especiais para professores, alunos e ex-alunos da UCAM.

- Desconto de 20% para pagamento à vista.

Horários e forma de pagamento:

2ª e 4ª ou 3ª e 5ª - Turmas Especiais aos sábados.
Preços: a partir de 18 parcelas fixas de R$ 298,00 + taxa de certificado - R$ 180,00

Observação Importante
O CPGE reserva-se o direito de transferir e/ou suspender a data do curso caso não se
atinja o número mínimo de alunos previsto para cada turma.

O Centro de Pós-Graduação e Extensão - CPGE integra a estrutura do Instituto de Economia, Gestão e
Negócios da Universidade Candido Mendes - Campus Centro, sob responsabilidade direta do próprio
Instituto e tem por oferecer cursos de Pós-Graduação Lato Sensu e Extensão. 
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DIPLOMA DE VALOR
DESDE 1902

CPGECPGE
Centro de Pós-Graduação e ExtensãoCentro de Pós-Graduação e Extensão

NOVAS TURMAS
Inscrições Abertas

Cursos MBA
Master in Business Administration

Pós-Graduação Lato Sensu

Informações, Reservas e Inscrições
Centro de Pós-Graduação e Extensão - CPGE
Rua da Assembléia, 10 - sala 303 A - CEP 20011-901
Telefax: (21) 2531-2000 - ramal 223 - Tel./fax: (21) 2531-2363
E-mail: cpge@candidomendes.edu.br

www.candidomendes.edu.br/cpge

Coordenação Pedagógica:
Prof. Antonio Miguel Fernandes
Profa. Ms. Paula Nazareth
Prof. Ms. David Ricardo Moreira Ramos
Prof. Paulo Sergio Pereira

Ms. 

Coordenação Administrativa/CPGE:
Prof. Ronaldo José de Souza

Direção:
Prof. Dr. José Cláudio Ferreira da Silva



ADMINISTRAÇÃO E NEGÓCIOS • 373 h/a 

Globalização dos Mercados e a Economia Brasileira

Fundamentos de Marketing  Ética

Planejamento Estratégico de Marketing

Comportamento Organizacional

Gestão de Pessoas  Gestão da Qualidade

Matemática Financeira  Contabilidade Financeira

Gestão de Custos  Contabilidade Decisorial

Planejamento, Orçamento e Controle

Métodos e Técnicas de Pesquisa

Elaboração Supervisionada do TCC

•

•

•

•

CONTROLADORIA E FINANÇAS  • 382 h/a 

Matemática Financeira

Contabilidade Financeira

Gestão de Custos Auditoria Ética 

Teoria Contábil do Lucro

Contabilidade Decisorial

Planejamento, Orçamento e Controle

Legislação Societária Legislação Tributária

Tecnologia da Informação

Demonstrações Financeiras

Métodos e Técnicas de Pesquisa

Elaboração Supervisionada do TCC

• • 

• 

MARKETING ESTRATÉGICO  • 360 h/a 

Fundamentos de Marketing

Comportamento do Consumidor e Pesquisa de Mercado

Logística Gestão de Vendas Negociação

Marketing de Varejo Marketing Internacional

Gerência de Produto e Preço

Finanças para Executivos de Marketing

Gestão do Relacionamento com o Cliente

Gestão de Comunicação e Promoção E-Commerce

Marketing de Serviços

Planejamento Estratégico de Marketing

Estratégia Empresarial Comportamento Organizacional

Metodologia Científica Trabalho de Conclusão de Curso

• • 

• 

• 

• 

• 

CONTABILIDADE INTERNACIONAL  •  360 h/a 

Dinâmica Motivacional

Escolas do Pensamento Contábil                                                        

Normas Brasileiras de Contabilidade - CFC 

Normas Contábeis Societárias - CVM                                                  

Normas Internacionais de Contabilidade - USGAAP                           

Normas Internacionais de Contabilidade IAS - IFRS                                    

Relatórios Contábeis Internacionais - USGAAP/IAS/IFRS                   

Conversões das Demonstrações Contábeis - USGAAP/IAS/IFRS      

Tópicos Especiais Seminários Especiais                                                                           

Metodologia do Trabalho Científico

• 

AUDITORIA E COMPLIANCE •  360 h/a 

Dinâmica Motivacional Conjuntura Econômica Atual

Contabilidade Financeira Contabilidade Avançada

Análise das Demonstrações Financeiras

Métodos Quantitativos Administração Financeira

Controles Internos e Compliance Auditoria Básica

Normas Internacionais de Auditoria Auditoria Interna

Auditoria Avançada Auditoria de Sistemas

Fraudes na Gestão Empresarial-Cases

Relatórios de Auditoria

Ética e Responsabilidade Social

Metodologia do Trabalho Científico

 • 

• 

• 

• 

• 

• 

PERÍCIA CONTÁBIL  • 372 h/a 

Dinâmica Motivacional 

Contabilidade Aplicada

Responsabilidade Civil  e Penal do Perito

Fundamentos de Cálculos Financeiros em P. Eletrônicas          

Fundamentos Teóricos e Éticos da Perícia Contábil  

Legislação Comercial e Societária   

Perícia, Mediação e Arbitragem 

Planejamento Pericial Legislação Tributária Aplicada

Direito do Trabalho e Previdenciário  

Casos Práticos de Perícia Contábil 

Metodologia do Trabalho Científico 

• 

• 

Direito Instrumental

GESTÃO TRIBUTÁRIA  • 364 h/a 

Dinâmica de Grupo Direito Instrumental

Contabilidade Aplicada Planejamento Tributário   

Legislação Tributária Aplicada I – IR, CONFINS e etc

Legislação Tributária Aplicada II - IPI 

Legislação Tributária Aplicada III - ICMS

Legislação Tributária Aplicada IV - ISS

Legislação Comercial e Societária

Legislação Tributária Internacional

Metodologia do Trabalho Científico 

 • 

•  

FINANÇAS PÚBLICAS  •  380 h/a 

Dinâmica Motivacional Direito Constitucional

Direito Administrativo Finanças Públicas

Tópicos Especiais de Finanças Públicas

Lei de Responsabilidade Fiscal

Orçamento Público I Orçamento Público II

Comunicação em Ambiente Administrativo

Contabilidade Pública Controladoria na Área Pública

Prestação de Contas Auditoria Governamental

Demonstrativos Financeiros LRF

Metodologia do Trabalho Científico

 • 

• 

• 

• 

• 

COMÉRCIO EXTERIOR E
FINANÇAS INTERNACIONAIS •  382 h/a 

Globalização dos Mercados e a Economia Brasileira

Marketing Internacional Finanças Internacionais

Gestão e Competitividade Empresarial

Comércio de Serviços e Tecnologia Ética

Aspectos Legais do Comércio Exterior

Organismos e Acordos Internacionais

Transportes Internacionais de Cargas I

Transportes Internacionais de Cargas II

Entrepostagem de Seguro de Cargas

Tributação do Comércio Exterior Brasileiro

Métodos e Técnicas de Pesquisa

Elaboração Supervisionada do TCC

• 

•  

GESTÃO DE PESSOAS  • 360 h/a 

Organizações Contemporâneas

Psicologia Aplicada Estratégia Empresarial

Cultura Organizacional Recrutamento e Seleção

Gestão do Desempenho Consultoria Interna

Gestão do Desenvolvimento Pessoal

Gestão da Educação Corporativa

Gestão da Remuneração Relações Trabalhistas

Saúde, Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho

Desenvolvimento de Equipes e Liderança

Gestão do Conhecimento Seminários Especiais

Metodologia da Pesquisa

• 

• 

• 

• 

• 

FINANÇAS CORPORATIVAS  • 373 h/a 

Matemática Financeira Contabilidade Financeira

Fundamentos de Finanças

Teoria Contábil do Lucro Teoria Econômica

Planejamento, Orçamento e Controle

Economia e Finanças Internacionais

Mercados Financeiros e Monetários

Sistema Bursátil e Mercados Derivativos

Análise de Investimentos Project Finance

Ética Métodos e Técnicas de Pesquisa

Elaboração Supervisionada do TCC

• 

• 

• 

• 

Matemática Estatística Estratégia Empresarial

Organizacional

Negociação e Administração de Conflitos

Tecnologia da Informação e Inteligência Competitiva

Viabilidade Econômica e Financeira de Projetos

Fundamentos de Gerenciamento de Projetos

Gerenciamento de Escopo  Gerenciamento de Prazo

Gerenciamento de Custo

Gerenciamento de Qualidade

Gerenciamento de Pessoas e Equipes

Gerenciamento de Comunicação

Gerenciamento de Riscos

Gerenciamento de Aquisições e Contratos

Gerenciamento de Integração  Ética

Métodos e Técnicas de Pesquisa (seminário)

Elaboração/Simulação de um Projeto

• • 

 

•

•

Cultura

GERENCIAMENTO DE PROJETOS • 508 h/a 

NOVONOVO
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